
 

 محمد مصطفى عبد الفتاح مصطفى 
 دعوكم لدعمي في انتخابات مجلس الإدارة لنواصل معاً خدمة الشركات الأعضاء وتعزيز الميزة التنافسية للقطاع أ

 الشركات الكبيرة والمتوسطة -البرمجيات  :شعبة

 Noventiq  :الشركة

 المدير الإقليمي لمصر والمملكة العربية السعودية :الوظيفة

 السيرة الذاتية 
خبرة تتجاوز ثلاثة عقود في قطاع تكنولوجيا المعلومات تشمل: انشاء الشركات، الدمج و الاستحواذ، قيادة التحولات المؤسسية، 

. قبل ذلك عدة  2021، منذ عام Noventiq اقليمية داخل كبري الشركات العالمية. المدير الاقليمي لشركةوادارة قطاعات 

، من بينها مدير قطاع المستهلك لمنطقة الشرق الأوسط و أفريقيا للأسواق الناشئة، و مدير Microsoft مناصب قيادية داخل

 كمهندس نظم، قبل انتقالي الي IBM يرتي المهنية داخل شركةقطاع الشركات الصغيرة و المتوسطة في مصر. وقد بدأت مس

HP مديراً لقطاع الانظمة الشخصية في مصر و بلاد الشام. 
 

 أهم المبادرات والأولويات
انطلاقاً من رؤية عملية تركزعلى تحقيق أثر ملموس وسريع للشركات الأعضاء، أطرح ثلاث مبادرات رئيسية تستهدف دعم  "

 :لتنافسية، وفتح آفاق جديدة للتوسع والاستثمارالنمو، تعزيز ا

  .إطلاق برنامج لتمكين الشركات في مجالات الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني لتعزيزالابتكاروالنمو .1

  .إنشاء منصة متكاملة لربط الأعضاء بفرص التمويل والاستثمار ودعم صفقات الدمج والاستحواذ .2

ات طبقا لأولويات بناء القدرات من كبريات الشركات العالمية، و ذلك لفتح أسواق بناء منظومة شراكات وتطوير مهار .3

  "جديدة ورفع الميزة التنافسية الإقليمية

 القيمة المضافة لأعضاء اتصال 
 سأدعم أعضاء الجمعية من خلال:

التمكين من الوصول إلى فرص نمو حقيقية، و خاصة في مجالات الذكاء الاصطناعي، الأمن السيبراني، و الحوسبة  .1

 السحابية، 
 تعزيز الشراكات مع كبري الشركات العالمية،  .2
 المساهمة في توفير كوادر مهنية مدربة،  .3
عم فرص الاندماج والاستحواذ لتمكين شركاتنا الأعضاء من التوسع السريع وتعظيم  جذب الاستثمارات النوعية ود  .4

قيمتها السوقية. و تنعكس هذة الأنشطة مباشرة على زيادة الميزة التنافسية علي المستويين المحلي و الاقليمي، مما  

 يتيح فتح أسواق جديدة وتقديم قيمة عملية ومستدامة للشركات الأعضاء



 

 ذا أترشح؟ الم
عاماً في تكنولوجيا المعلومات إقليمياً ومحلياً، شملت تأسيس الشركات، الدمج والاستحواذ، وقيادة التحولات   30بخبرة تتجاوز 

في  Noventiq المؤسسية، وادارة قطاعات اقليمية داخل كبري الشركات العالمية. أشغل حالياً منصب المدير الإقليمي لشركة

، وتحويلها إلى مزود متكامل للحلول السحابية والأمن السيبراني، مع تأسيس مركز خدمات إقليمي 2021مصر والسعودية منذ 

 عاماً، و قد بدأت مسيرتي المهنية في 15لأكثر من  Microsoftو GBM والتوسع بالسعودية. شغلت مناصب قيادية في

IBM ثم HP. حاصل على MBA من ESLSCA وبكالوريوس هندسة القاهرة. 

 المستقبلية لتطوير جمعية اتصال   رؤيتي 

 .تمكين الشركات الصغيرة والمتوسطة للنمو والابتكار، خاصة في الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني" .1

 .دعم التحول الرقمي وتعزيز القدرات في التسويق الرقمي .2

 .تسهيل الوصول إلى التمويل وبناء شراكات فاعلة .3

 .تطوير المهارات ورفع كفاءة الكوادر البشرية  .4

 .دعم الامتثال وحماية البيانات والملكية الفكرية .5

 ".تحسين بيئة الأعمال لزيادة تنافسية ونمو شركات التكنولوجيا .6

 


