
 

 محمود عوض محمود البنا
 "معاً نطور المواهب ونعزز الشراكات، ثقتكم شرف لي." 

 الشركات الصغيرة والمتناهية الصغرمرشح عن شعبة: 

 Mixel-Egypt: الشركة

 المدير العام :الوظيفة

 السيرة الذاتية 
والابتكار من خلال قيادتي لشركة "ميكسل (، R&Dأتمتع بخبرة عميقة في تكنولوجيا أشباه الموصلات، البحث والتطوير )

( وتخدم السوق العالمي. تشمل خلفيتي التجارية الإدارة IPمصر"، وهي شركة متخصصة في ملكية أشباه الموصلات الفكرية )

ي العامة، التخطيط الاستراتيجي، وزيادة الإيرادات، حيث قمت بقيادة فرق عمل متعددة التخصصات ودفعت بالنجاح التجاري ف

قطاع تكنولوجي شديد التنافسية. كما نجحت في بناء شبكات علاقات قوية من خلال شراكات دولية وتعاون مستمر مع مؤسسات  

تكنولوجية عالمية رائدة. وإلى جانب ذلك، لدي شغف كبير بالتوجيه وتطوير المواهب، حيث كرست جهوداً هامة لتدريب  

 .وتنمية الجيل القادم من المهندسين والقادة

 أهم المبادرات والأولويات
 (، نمو القطاع الصناعي، وتمويل البحث والتطوير.Deep Techتنمية مواهب التكنولوجيا العميقة )

 القيمة المضافة لأعضاء اتصال 
 الإرشاد والتوجيه، التعاون في مجال البحث والتطوير، تدريب المواهب، وتسهيل الوصول إلى التمويل الدولي لجميع الأعضاء. 

   تطوير جمعية اتصال  ل تي رؤي
 صياغة السياسات الداعمة للقطاع، تعزيز التعاون في البحث والتطوير، وتوسيع النطاق العالمي. 

 

  لماذا أترشح؟ 
أحد القادة القلائل في مصر الذين يمتلكون خبرة عملية في مجال الملكية الفكرية لأشباه الموصلات   :الريادة التخصصية

 .والتكنولوجيا العميقة على مستوى دولي، مع دمج التميز الهندسي بالإدارة العامة

 التزام مثبت بتوجيه وتنمية المواهب التقنية، وهو ما يتماشى مباشرة مع رسالة الجمعية  :تطوير الكوادر

 .دراية عميقة بمنظومة التكنولوجيا في مصر، وتحدياتها، والفرص المتاحة بها :فهم السوق


